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TRANSPARENTA VENITURILOR SALARIALE
LA MUZEUL NATIONAL AL LITERATURII ROMANE
Martie 2026

Avénd 1n vedere prevederile art. 33, alin. (1), lit. a)-f) din Legea-cadru nr. 153/2017:

»Toate autoritdfile si institutiile publice... ... vor publica la sediul propriu si pe pagina proprie de internet,
in datele de 31 martie si 30 septembrie ale fiecdrui an, si vor mentine publicatd o listd a tuturor functiilor
din autoritdfile sau institufiile publice respective ce intrd in categoria personalului pldtit din fonduri

publice,
a)

b)
¢)
d)
¢)
f)

cuprinzdnd urmatoarele:

salariul de bazd, solda functiei de bazd/salariul functiei de bazd, indemnizatia de incadrare sau
indemnizatia lunard, dupd caz;

tipul, baza de calcul, cota procentuald, valoarea brutd a sporurilor, compensatiilor, adaosurilor,
primelor si premiilor eligibile pentru fiecare functie, precum si baza legald acorddrii acestora;
valoarea anuald a voucherelor de vacantd care urmeazd sd fie acordate pentru o perioadd lucratd
de un an, precum §i baza legald acorddrii acestora;

valoarea anuald a indemnizatiei de hrand care urmeazd sd fie acordatd pentru o perioadd lucratd
de un an, precum si baza legald acorddrii acestora;

orice alte drepturi in bani si/sau in naturd, dacd este cazul, precum si baza legald acorddrii
acestora,

orice informatii cu privire la posibile limitdri ale venitului salarial, precum §i baza legald a
acestora”,

Muzeul National al Literaturii Roméane acordd urmitoarele salarii de baza, indemnizatie de hrani,
indemnizatie pentru titlul stiintific de doctor, drepturi salariale pentru activitatea de control financiar
preventiv, spor de conditii vatamatoare si vouchere de vacanta:

Nr. Functia Nivelul Grad/ Salariul de Conditii Indemnizatie
crt. de studii | treapta baza vatamatoare titlul stiintific
prof. dr. / c.f.p.

1. | Manager (Director S 1I 14249 300 500
General)

2. | Contabil Sef S II 8375 300 838

3. Sef sectie S 1I 8280 300

4, Sef serviciu S 11 8280 300 500

5. | Inspector de S IA 7605 300 761
specialitate

6. | Inspector de S IA 7605 300
specialitate

7. | Inspector de S IA 7419 300 742
specialitate

8. | Referent de S 1A 7605 300
specialitate

9. | Referent de S 1A 7419 300
specialitate

10. | Referent de S I 5652-6388 300
specialitate

11. | Referent de S I 7341 300
specialitate

12. | Muzeograf S IA 7709 300 500

13. | Muzeograf S IA 7520-7902 300 500




14. | Muzeograf S I 7127 300 500
15. | Muzeograf S I 6622 300
16. | Muzeograf S I 5552 300
17. | Cercetator stiintific S I 5404
4 h/zi
18. | Cercetitor stiintific S I 10807
19. | Cercetator stiintific S 2815 150
4 h/zi
20. | Restaurator S 1A 7520-7902 300
21. | Restaurator S II 6918 300
22. | Conservator S 1A 7902 300
23. | Redactor S IA 6224 300
24, | Redactor S 1I 4700-5031 300
25. | Redactor S II 2654 150
4 h/zi
26. | Referent M IA 5041-5168 300
27. | Restaurator M IA 5586 300
28. | Magaziner M;G - 4786-4906 300
29. | Muncitor calificat M;G 11 4531-4645 300
30. | Guard M;G 4906 300

Drepturile salariale au fost stabilite in conformitate cu:

- Legea-cadru nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
cu modificarile si completarile ulterioare;

- HCGMB nr. 97 din 29.03.2024 privind stabilirea salariilor de bazd pentru functiile din cadrul
familiei ocupationale “administratie” utilizate in aparatul de specialitate al Primarului General al
Municipiului Bucuresti, precum si in cadrul serviciilor si institutiilor publice de interes local al Municipiului
Bucuresti;

- ORDONANTA DE URGENTA nr. 156 din 30 decembrie 2024 privind unele misuri fiscal-
bugetare in domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025,
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene;

- ORDONANTA DE URGENTA nr. 36/2025 privind stabilirea unor masuri privind personalul platit
din fonduri publice;

- Legea nr.141/2025 privind unele masuri fiscal-bugetare;

- ORDONANTA DE URGENTA nr. 7/2026 pentru modificarea si completarea unor acte normative,
precum si pentru adoptarea unor mdsuri pentru cresterea capacitatii finnaciare a unitatilor administrativ-
teritoriale;

- Legea 53/2003 — Codul Muncii, cu modificérile si completirile ulterioare.

Indemnizatia de hrand este acordati in valoare de 347 lei/luni, penfru personalul Incadrat ale carui
salarii lunare sunt de pana la 6.000 lei net inclusiv.

Voucherele de vacanta pentru anul 2026 yor fi acordate in cuantum de 800 lei, personalului ale carui
salarii de baza lunare nete sunt de pana la 6000 lgi pet.
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